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La Société d'assurances BIC NON VIE SA informe le public qu'elle désire recruter deux cadres
comptables répondant aux critéres et profils suivants :

I. PREMIER CADRE (Relance) - Ceux qui avaienf soumis leurs dossiers n’ont pas besoin
d'en déposer des nouveaux

s [Efre de nationdlité burundaise ;

e« FEire dgé de 25 ans & 40 ans

* Etre fitulaire d'au moins un dipldme de Licence (4 ans de formation universitaire) en
Sciences Economiques, comptabilité, finance, gestion

e Avoir une expérience d'au moins trois ans (3 ans) dans un poste similaire d'une

Compagnie d'assurances ;

Avoir des connaissances en comptabilité des assurances sur normes IFRS ;

Etre disponible pour entrer en fonction dés le 01/09/2021 ;

Rigoureux, proactif et polyvalent ;

Avoir I'esprit d’equipe et de confidentialité ;

Avalr le sens de |'organisation et de I'intégrité ;

Avoir la capacité d'analyse et de synthése ;

Etre capable de travailler sous pression ;

Faire preuve de flexibilité pour les horaires et le contenu du travail & effectuer ;

Avoir une bonne maitrise des outils Microsoft Office.

Avoir une excellente maiirise du frangais et de I'anglais ;

Taches et responsabilités

- Coordonner les activités du Département Comptable

- Comptabiliser les flux financiers

- Assurer le suivi et le contréle du déversement et de la justification des comptes
auxiliaires clients et tiers ;

- Participer a I'établissement des bilans comptables et de la cléture des comptes ;

- Participer & |'établissement des états Financiers et statistiques Model ARCA (Bilan,
Compte de résultat, Tableaux de flux de frésorerie, Tableaux d’amortissement,
Tableau de passage du resultat Comptable aux résultats fiscal comptables)

- Garantir la gualité, I'intégrité et la cohérence des informations comptables ;

- Participer a I'élaboration des états financiers et statistiques requis par le régulateur ;

- Faire la comptabilisation des opérations en assurance ;

- Etablir les déclarations fiscales et sociales ;

- Assurer le controle des états de rapprochements des comptes.

2. DEUXIEME CADRE

¢ [Etre de nationalité burundaise ;

e [Etre Ggé de 25 ans & 40 ans

e Etre titulaire d'au moins un dipldme de BAC
finance et comptabilité

e Avoir une expérience d'au mains trois ans (

e FEfre disponible pour entrer en fonction dés
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¢ Avoir des connaissances en comptabilité sur normes IFRS ;
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Rigoureux, proactif et polyvalent ;

Avoir I'esprit d'équipe et de confidentialité :

Avoir le sens de I'organisation et de I'intégrité ;

Avoir la capacité d'analyse et de synthése ;

Etre capable de travailler sous pression ;

Avoir une bonne maitrise des outils Microsoft Office.
Avoir une excellente maitrise du frangais et de I'anglais ;
Etre d'une bonne moralité

La formation aux logiciels comptables constitue un atout

Taches et responsabilités

* Assurer le suivi et le contréle du déversement et de la justification des comptes
auxiliaires clients et tiers ;

» Participer G I'établissement des bilans comptables et de la clbture des comptes ;

e FParticiper & I'etablissement des états Financiers et statistiques

» Garantirla qualite, I'integrité et la cohérence des informations comptables ;

* Participer & I'élaboration des états financiers et statistiques requis par le régulateur :

s Faire la comptabilisation des opérations en assurance ;

* Etablir les déclarations fiscales et sociales ;

Les candidats intéresses par la présente offre sont priés de déposer, au plus tard le 26/08/2021
@ 17h00, au siege de la société BIC SA, leurs dossiers sous enveloppe fermée, composes des
documents ci-apres :

I
2,
3.

4,

5.
6.

Seuls les candidats sélectionnés seront contactés. Les do

Une lettre de demande d'emploi adressée & Monsieur le Directeur Général :

Un curriculum vitae actualisé ;

Une photocopie du dipléme ou de l'attestation de réussite certifiée conforme &
l'criginal ;

Attestations de services rendus ;

Attestation d'aptitude physique déliviée par un médecin du Gouvernement

Une copie de la carte d'identité
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